UCHWALA NR X1X/185/2020
RADY GMINY AUGUSTOW
z dnia 17 grudnia 2020 roku

zmieniajaca uchwale nr X111/69/95 Rady Gminy w Augustowie z dnia 22 grudnia 1995r.
w sprawie utworzenia Zespolu Obslugi Ekonomicznej Szk6l Gminy Augustéow i nadania
Statutu.

Na podstawie art. 10 a— 10 d i art.18 ust.2 pkt.9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.713, poz.1378), art. 10 ust 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. prawo o$wiatowe ( t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 910, poz. 1378) oraz art. 12
ust.2 i art. 53 — 54 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z
2019 r. poz. 869, z 2018r. poz. 2245, z 2019 r. poz. 1649, z 2020 r. poz. 284, poz. 374, poz.
568, poz. 695, poz. 1175) uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale nr X111/69/95 Rady Gminy w Augustowie z dnia 22 grudnia 1995 r.
w sprawie utworzenia Zespotu Obslugi Ekonomicznej Szk6ét Gminy Augustow i1 nadania
Statutu zmienia si¢ tres¢ zalacznika dotyczacy Statutu Zespotu Obstugi Ekonomicznej Szkot
Gminy Augustow, ktéry otrzymuje brzmienie jak w zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XV/153/2020 Rady Gminy Augustéw z dnia 27 maja 2020
roku zmieniajaca uchwate nr XI11/69/95 Rady Gminy w Augustowie z dnia 22 grudnia 1995 r.
w sprawie utworzenia Zespotu Obstugi Ekonomicznej Szk6ét Gminy Augustow i nadania
Statutu.

§ 4. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem 1 stycznia 2021 r. i podlega ogloszeniu w
Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podlaskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy

Ewa Frackiewicz



Zalacznik do Uchwaly Nr X1X/185/2020
Rady Gminy Augustéw z dnia 17 grudnia 2020 r.

STATUT
ZESPOLU OBSLUGI EKONOMICZNEJ

SZKOL. GMINY AUGUSTOW

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Zespot Obstugi Ekonomicznej Szkot Gminy Augustow dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym,
2) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo o$wiatowe,
2) ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty,
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
4) ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci.

§ 2. Zesp6t Obstugi Ekonomicznej Szkot Gminy Augustow zwany dalej ,,Zespotem”
obejmuje swa dziatalnoscig samorzagdowe placowki przedszkolne i szkoty podstawowe
zwane dalej ,,Szkotami” na terenie Gminy Augustow .

§ 3. 1. Zespoét jest gminng jednostkg organizacyjna nie posiadajacag osobowos$ci prawnej,
dzialajaca jako jednostka budzetowa Gminy Augustow utworzona do prowadzenia obstugi
szkot, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Augustow.

2. Biezacy nadzor nad sprawnym funkcjonowaniem Zespolu sprawuje Wojt Gminy
Augustow.

3. Siedziba Zespotu jest miasto Augustow.
II. CEL I PRZEDMIOT DZIALANIA

§ 4. 1. Celem dziatania Zespotu jest prowadzenie obstugi administracyjnej, finansowej 1
organizacyjnej szkot, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Augustéw oraz:

a) zapewnienie realizacji zadan wiasnych Gminy Augustow oraz zadan zleconych z

zakresu o$wiaty,

b) sprawowanie nadzoru w zakresie racjonalnego gospodarowania srodkami finansowymi 1

sktadnikami majatkowymi w szkotach,
c) troska o jakos$¢ pracy szkot,

d) wspotdziatanie z innymi podmiotami w zakresie spraw o§wiatowych.



2. Zespot jest powotany do obstugi ekonomiczno-administracyjnej i finansowo-
ksiggowej szkot:

1) prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, w tym:
a) przyjecie zasad (polityki) rachunkowosci,
b) prowadzenie, na podstawie dowodow ksiegowych, ksiag rachunkowych,

c) gromadzenie 1 przechowywanie dowodow ksiggowych oraz pozostatej dokumentacji

przewidzianej ustawg o rachunkowosci,

d) okresowe ustalanie lub sprawdzanie drogg inwentaryzacji rzeczywistego stanu aktywow

1 pasywow,
e) wycena aktywow 1 pasywow oraz ustalanie wyniku finansowego,
f) sporzadzanie sprawozdan finansowych;
2) prowadzenie kompleksowej obstugi ptac, w tym windykacji naleznosci,
3) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji ptacowej,

4) sporzadzanie wymaganych przepisami sprawozdan dotyczacych realizacji zadan w tym

sprawozdan budzetowych, w zakresie operacji finansowych,
5) sporzadzanie sprawozdan statystycznych,
6) prowadzenie obstugi bankowe;,

7) realizacja w uzgodnieniu z dyrektorami szkot spraw organizacyjno- administracyjno-
gospodarczych dla zapewnienia odpowiednich warunkéw do wykonywania zadan
statutowych szkot, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i

opieki, a takze:

a) zaopatrzenie hurtowe w olej opatowy 1 inne potrzebne produkty w zakresie
wyposazenia szkot w pomoce dydaktyczne i sprzet do realizacji programdéw nauczania,
wychowania i innych zadan statutowych,

b) przygotowywanie umow najmu z dzierzawcami mieszkan i pomieszczen szkolnych oraz
naliczanie czynszu i odptatnosci za wodg, Scieki i energi¢ oraz §wiadczone ustugi,



8) prowadzenie ewidencji syntetyczno - analitycznej Srodkow trwatych - zgodnie z
przepisami ustawy o rachunkowosci oraz rozliczenie inwentaryzacji sktadnikoéw majatkowych

stanowigcych mienie szkot,
9) nadzoér nad przestrzeganiem dyscypliny finansowej 1 budzetowej w szkotach,
10) dokonywanie rozliczen dla potrzeb zbiorczej czastkowej deklaracji VAT,

11) sporzadzanie na potrzeby dyrektoréw szkol dokumentdéw i informacji niezbednych do
opracowania projektow planéw finansowych szkét oraz projektéw zmian w zatwierdzonych
planach finansowych na dany rok kalendarzowy,

12) archiwizowanie prowadzonej dokumentaciji,

13) wspotpraca ze skarbnikiem gminy w zakresie realizacji budzetu gminy w czesci

dotyczacej finansowania zadan o§wiatowych,
14) wspolpraca z dyrektorami szkot w zakresie wykonania zadan merytorycznych,

15) organizowanie spraw zwigzanych z tworzeniem i likwidacja jednostek oswiatowych

prowadzonych przez gming Augustow,

16) planowanie sieci szkol prowadzonych przez gmine Augustoéw oraz granic ich

obwodow,

17) sporzadzanie sprawozdan z zakresu realizacji zadan rzeczowych poszczegdlnych szkot

1 Zespotu oraz z wysokosci Srednich wynagrodzen,

18) opracowywanie projektow aktéw prawnych organdéw gminy z zakresu o$wiaty i
wychowania,

19) zapewnia wydatkowanie $rodkéw publicznych zgodnie z prawem zamoOwien
publicznych,

20) sporzadza zbiorcze okresowe i1 roczne zestawienia i informacje dotyczace planow
finansowych szkét 1 Zespotu 1 prowadzi biezacy nadzor i1 kontrolg nad realizacja budzetow i
funkcjonowaniem jednostek wymienionych w § 5,

21) opiniuje projekty organizacyjne szkol pod wzgledem finansowym i prawnym,

22) organizuje dowozenie dzieci do szkot w Gminie Augustow i dzieci niepetnosprawnych
do placowek ksztalcacych ucznidéw niepetnosprawnych oraz opieke w czasie przewozu.

23) prowadzi rozliczanie finansowe projektéw realizowanych ze srodkow zewnetrznych,

24) prowadzenie spraw zwigzanych z  wykonywaniem nalezacych do gminy i Zespotu
zadan dotyczacych Systemu Informacji O§wiatowej na zasadach okreslonych w
odpowiednich przepisach,



25) wspotpracuje z kuratorium oswiaty w realizacji zadan o§wiatowych,
26) sporzadza informacje i sprawozdania z zakresu dziatania Zespotu.

27) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig, szkot i placowek w zakresie przestrzegania
przepisow dot. organizacji pracy oraz prowadzanie kontroli w tym zakresie,

28) kontrola speiniania obowigzku szkolnego i obowigzku nauki oraz prowadzenie
egzekucji spetniania w/w obowiazkow,

29) opiniowanic wnioskow i wydawanie zezwolen na zatozenie szkoly i placowki
publicznej, ztobkow, klubow dziecigcych i przedszkoli,

30) prowadzenie ewidencji niepublicznych przedszkoli, szkét i placowek,
31) dokonywanie oceny dyrektorow szkot,

32) przeprowadzanie postgpowan egzaminacyjnych dla nauczycieli ubiegajacych sie o
awans zawodowy,

33) bilansowanie potrzeb kadrowych, zapewnienie mozliwo$ci doskonalenia zawodowego
oraz gospodarowanie funduszem nagrod nauczycielom,

34) prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3,
35) pomoc zdrowotna dla nauczycieli,

36) prowadzenie spraw ,,wyprawki szkolnej” oraz zaopatrzenia szkot w podreczniki oraz
materiaty edukacyjne,

37) prowadzenie spraw dotyczacych refundacji pracodawcom Kkosztow ksztalcenia
mtodocianych pracownikow,

38) rozliczanie optat pomigdzy gminami za korzystanie z wychowania przedszkolnego.

§ 5. Zespot prowadzi obstuge nastepujacych jednostek budzetowych :

1) Szkota Podstawowa im. Gen. I. Pradzynskiego w Biatobrzegach,
2) Szkota Podstawowa im. Stefana kardynata Wyszynskiego w Jablonskich,
3) Szkota Podstawowa im. Armii Krajowej w Janowce,
4) Szkota Podstawowa im. majora Henryka Dobrzanskiego ,,Hubala” w Kolnicy,
5) Szkota Podstawowa im. Sybirakéw w Netcie,
6) Szkota Podstawowa im. Obroncow Westerplatte w Rutkach,
7) Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Zarnowie.
§ 6. Dziatalno$¢ tych jednostek regulujg ich wlasne statuty .

ITI. ZARZADZANIE 1 ORGANIZACJA

§ 7. Struktur¢ organizacyjng Zespolu okresla regulamin organizacyjny zatwierdzony
przez Dyrektora Zespotu.

§ 8. Dyrektor Zespotu zarzadza Zespotem, reprezentuje go i wystepuje w sprawach
dotyczacych jego funkcjonowania i wykonywania przez niego statutowych zadan:



1) wobec wiadz, urzedow, przedsi¢biorstw, bankéw 1 innych jednostek organizacyjnych
oraz osob fizycznych ,

2) przy zawieraniu uméw, dokonywaniu rozliczen finansowych i podejmowaniu innych
czynno$ci nie przekraczajacych zwyktego zarzadu.

§ 9. Dyrektor Zespotu jest upowazniony do udzielania dalszych pelnomocnictw w
sprawach nie przekraczajacych zadan zwyktego zarzadu.

§ 10. Do podstawowych uprawnien 1 obowigzkow Dyrektora nalezy:

1) odpowiedzialno$¢ za gospodarke finansowa oraz rachunkowo$¢ i sprawozdawczo$é
Zespotu i jednostek obstugiwanych,

2) podejmowanie decyzji zgodnych z prawem i statutem,

3) wykonywanie uprawnien zwierzchnika shuzbowego w stosunku do pracownikoéw
Zespotu, zatrudnianie i wynagradzanie pracownikow Zespotu,
4) opracowywanie na bazie posiadanych srodkéw planu finansowo-rzeczowego Zespotu,

5) ustalanie wewnetrznej organizacji pracy Zespotu, a zwtaszcza okreslanie obowigzkow,
uprawnien 1 odpowiedzialno$ci pracownikow  zatrudnionych na poszczeg6élnych
stanowiskach,

6) ustalanie regulaminu wynagradzania i1 regulaminu pracy Zespolu po uprzednim
zatwierdzeniu ich przez wojta gminy,

7) sprawowanie nadzoru 1 kontroli wewnetrznej nad terminowym 1 poprawnym
wykonywaniem zadan przez pracownikow Zespotu,

8) ustalanie zasad obiegu dokumentéw wewnetrznych Zespotu ,
9) zapewnienie pracownikom Zespotu bezpiecznych 1 higienicznych warunkoéw pracy,

10) wnioskowanie o przyznanie dyrektorom szkot nagrod, wysokosci dodatkow
funkcyjnych i motywacyjnych,

11) organizowanie i nadzoér nad dowozeniem uczniéw do szkol, w tym zawieranie umow z
przewoznikami, opieki w czasie przewozu,

12) sporzadzanie corocznej informacji o stanie realizacji zadan oswiatowych w gminie za
poprzedni rok szkolny w tym o wynikach sprawdzianow i1 egzaminéw w szkolach
prowadzonych przez gming.

IV. GOSPODARKA FINANSOWA

§ 11. 1. Do podejmowania czynnos$ci przekraczajacych zakres ustalony statutem,
potrzebna jest zgoda Wojta Gminy .

2. W czasie nieobecnos$ci Dyrektora Zespotu jego obowiazki przejmuje osoba
wyznaczona przez Dyrektora po uzgodnieniu z Wojtem Gminy .



§ 12. Zespot prowadzi gospodarke finansowag na zasadach okreslonych w ustawie o
finansach publicznych i rachunkowosci.

§ 13. W planie finansowym moga by¢ dokonywane zmiany w ciggu roku zgodnie z
obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

§ 14. Oswiadczenie woli w imieniu Zespotu sktada Dyrektor Zespotu.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 15. Zespo6t jest zaktadem pracy w rozumieniu przepisOw prawa pracy.

§ 16. Dokonywanie wszelkich zmian w statucie odbywa si¢ w trybie i na zasadach jego
nadania.



UZASADNIENIE
do Uchwaly nr X1X/185/2020 Rady Gminy Augustéw z dnia 17 grudnia 2020 r.

Zmiana w Uchwale nr X111/69/95 Rady Gminy w Augustowie z dnia 22 grudnia 1995 r.
w sprawie utworzenia Zespotu Obstugi Ekonomicznej Szkét Gminy Augustdw i nadania
Statutu dotyczy zmiany Statutu Zespolu Obstugi Ekonomicznej Szk6ét Gminy Augustow.
Zmiana Statutu dotyczy przekazania do realizacji Zespolowi zadan realizowanych dotychczas
przez Urzad Gminy w zakresie o§wiaty. Nowe zadania zostaly wskazane w § 4 ust. 2 punkt
24 i punkty od 27 do 38 zalacznika do uchwaty.

Podjecie uchwatly nie wymagato zasiegnigcia opinii, uzyskania zgody lub stanowiska innego
organu (organizacji, instytucji).

Zmiana Statutu spowoduje skutki organizacyjne w Zespole jak i Urzgdzie polegajace na tym,
ze w Urzedzie zlikwidowane zostanie stanowisko ds. o$wiaty i sportu a w Zespole utworzony
zostanie nowy etat. Nie bedzie skutkow finansowych. Pod wzgledem prawnym wszystkie
dotychczasowe zadania gminy i woéjta beda wykonywane przez Zespdl na podstawie
niniejszego statutu i upowaznien.



