PROJEKT UCHWALA NR XXXVIL...../2023
RADY GMINY AUGUSTOW
z dnia ...... lutego 2023 r.

w sprawie wyrazenia zgody na utworzenie oraz przystapienie

do Stowarzyszenia " Augustowsko-Biebrzanski Park Turystyczny"

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt. 12 w zw. z art. 84 ust. 1-3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. 2023 r., poz. 40), art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 28 kwietnia
2022 1. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027 (Dz. U.2022 r. poz. 1079) oraz art. 2 i 9 ustawy z 7 kwietnia 1989r.
Prawo o stowarzyszeniach (t.j. Dz. U. 2020 r., poz. 2261) Rada Gminy Augustow uchwala, co

nastepuje:

§ 1. Wyraza sie zgode na utworzenie oraz przystgpienie Gminy Augustow do
Stowarzyszenia pod nazwa ,Augustowsko — Biebrzanski Park Turystyczny”, ktérego
gléwnym celem bedzie poprawa atrakcyjnosci obszaru partnerstwa jako miejsca do
zamieszkania, pracy i wypoczynku poprzez tworzenie warunkow do rozwoju spolecznosci
lokalnej, poprawe infrastruktury technicznej, oraz jakosci ustug spotecznych.

§ 2. Upowaznia sie Wojta Gminy Augustow Zbigniewa Buksinskiego do reprezentowania
Gminy Augustow na zebraniu zalozycielskim oraz do reprezentowania Gminy Augustéw
w Stowarzyszeniu.

8§ 3. Projekt statutu Stowarzyszenia stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Gminy

Ewa Frackiewicz



Zatacznik do Uchwaly Nr XXXVII/ /2023
Rady Gminy Augustow z dnia ..... lutego 2023 1.

STATUT

Stowarzyszenia
»Augustowsko — Biebrzanski Park Turystyczny”

Rozdzial I
Postanowienia ogolne

§1
Stowarzyszenie o nazwie ,Augustowsko - Biebrzanski Park Turystyczny”, zwane
dalej ,,Stowarzyszeniem”, jest dobrowolnym, samorzadnym i trwalym zrzeszeniem.

§2

Stowarzyszenie dziala na podstawie przepiséw ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021—
2027 (Dz. U.2022 1. poz. 1079), ustawy z 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (t.j.
Dz. U.2020 r. poz.2261), ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.
U.2023 1. poz. 40), ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
2022 r. poz. 1526), ustawy z dnia 20 lutego 2015r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej
spotecznosci (t.j. Dz. U. 2022 r. poz. 943), ustawy z 25 czerwca 1999 r. o Polskiej Organizacji
Turystycznej (t.j. Dz. U. 2023 r. poz. 10) oraz niniejszego statutu.

§3.
1. Siedziba Stowarzyszenia jest Augustow.
2. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

§4
1. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych organizacji o podobnym celu dziatania.
2. Stowarzyszenie moze wspolpracowaC z organizacjami, instytucjami, organizacjami
publicznymi i niepublicznymi, og6lnopolskimi i zagranicznymi.
3. Stowarzyszenie swoim dzialaniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
4. Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci podtuzne;j.
5. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

Rozdzial 11
Zasady dzialania Stowarzyszenia

§5
1. Celami Stowarzyszenia sq dziatania na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnych z terenu
jednostek samorzadu terytorialnego wchodzacych w jego sklad z uwzglednieniem turystyki,
ochrony sSrodowiska naturalnego, krajobrazu i zasobéw dziedzictwa kulturowego, a w
szczegolnosci:
1) integracja Srodowiska samorzadowego, gospodarczego oraz 0sOb, instytucji i
organizacji pozarzadowych zwiazang z realizacja Strategii Augustowsko -
Biebrzanskiego Parku Turystycznego jako turystycznego obszaru funkcjonalnego,



2) dzialanie na rzecz zr6wnowazonego rozwoju obszaréw wiejskich i miejskich objetych
dzialaniem Stowarzyszenia,

3) podejmowanie i wspomaganie dziatan na rzecz rozwoju turystyki w tym agroturystyki
i rozwoju przedsiebiorczosci turystycznej poprzez m.in.: prowadzenie dziatalnosci
promocyjnej, wydawniczej, opracowywaniu materiatdbw strategicznych, udzial w
imprezach turystycznych i promocyjnych,

4) rozw6j markowego produktu turystycznego ,Szlak Czarnej Hanczy, Kanalu
Augustowskiego
i Biebrzy CHaKAB;i”,

5) promocja obszaréw potozonych na terenie Stowarzyszenia,

6) reprezentowanie spotecznos$ci lokalnych z obszarow o ktérych mowa w pkt 1 w
programach finansowanych ze srodk6w Unii Europejskiej,

7) kultywowanie tradycji historycznych, patriotycznych, podtrzymywanie i rozwijanie
tozsamosci kulturowej, ochrona dziedzictwa kulturowego i historycznego na obszarze
dziatania Stowarzyszenia,

8) inicjowanie i wspomaganie rozwoju gospodarczego w gminach, pobudzanie rozwoju
przedsiebiorczo$ci mieszkancow w tym przedsiebiorczos$ci ekonomii spotecznej,

9) wspomaganie dziatan w zakresie ochrony przeciwpowodziowej i przeciwpozarowej,

10) wspieranie inicjatyw z zakresu rozwoju kultury fizycznej, sportu i rekreacji,

11) wspieranie rozwoju spoteczenstwa informacyjnego, technologii informacyjno
- komunikacyjnych i powigzanej technologicznie infrastruktury,

12) prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej i informacyjnej w zakresie mozliwoSci
korzystania
z Funduszy Europejskich, krajowych i innych oraz wdrazania programow rozwoju,

13) prowadzenie dzialalnosci edukacyjnej, informacyjnej i szkoleniowej, w tym
ksztalcenia zawodowego, majacej na celu wyrownywanie szans, rozwéj kadr w
regionie, poprawe spojnosci spotecznej i ekonomicznej,

14) wspieranie inicjatyw wspomagajqcych rozwaéj wspalnot i spotecznosci lokalnych,

15)wspieranie dzialan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw
miedzynarodowych i wspoOlpracy transgranicznej miedzy podmiotami i
spotecznos$ciami lokalnymi,

16) dziatania na rzecz integracji spotecznej os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym
oraz 0so6b z ich otoczenia, 0s6b niepelnosprawnych,

17) popularyzacja wyrobow regionalnych, promowanie produktéw lokalnych i wspieranie
lokalnego przetwoérstwa spozywczego w tym proekologicznego,

18) wspieranie  edukacji  ekologicznej, aktywnosci  proekologicznej, rozwoju
proekologicznej dzialalnoSci gospodarczej, tworzenia ”zielonych” miejsc pracy,
ochrony przyrody
i Srodowiska naturalnego,

19) prowadzenie na rzecz osob i podmiotéw dzialalnosci szkoleniowej, doradczej
i consultingowej zwiazanej z realizacja celow i dziatan statutowych,

20) wspieranie inicjatyw i podejmowanie dzialan majacych na celu rewitalizacje
spoteczng
i infrastrukturalng w gminach,

21) prowadzenie innych dziatan na rzecz rozwoju potencjatu gmin z obszaréw potozonych
na terenie dzialalnosci Stowarzyszenia.

§6
Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczego6lnosci poprzez:



1. Inicjowanie i realizacje projektow w zakresie objetym celami statutowymi Stowarzyszenia
na poziomie lokalnym i regionalnym a takze krajowym i miedzynarodowym.

2. Wspieranie instytucjonalne, organizacyjne i finansowe inicjatyw na rzecz spotecznosci
lokalnych wiejskich i miejskich z obszaru dzialania zgodnych z celami statutowymi
Stowarzyszenia.

3. Prowadzenie dzialalnos$ci informacyjnej, konsultacyjnej i programowej majqcej na
celu wspolne rozwigzywanie probleméw w zakresie poszczegdlnych dziedzin dziatalnosci
samorzadu terytorialnego.

4. Wspieranie, organizowanie i/lub finansowanie:

1) przedsiewzie¢ o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym seminariéw,
szkolen, konferencji i konkursow,
2) imprez takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy, stuzacych szczegdélnie promocji
turystycznej regionu i jego tozsamosci kulturowej,
3) dziatalnos$ci promocyjnej, informacyjnej i poligraficznej, w tym :
a) opracowywanie i druk broszur, folderow, plakatow,
b) opracowywanie i rozpowszechnianie materialéw audiowizualnych,
) tworzenie stron internetowych,
d) przygotowywanie i rozpowszechnianie innych materialow o charakterze
reklamowym lub promocyjnym.

5. Wspélprace z organami administracji rzadowej i samorzadowej, Podlaska Regionalng
Organizacja  Turystyczna, Polska Organizacja = Turystyczna, oraz podmiotami
gospodarczymi dzialajacymi w zakresie turystyki.

6. Wspolprace i wymiane doSwiadczen z instytucjami publicznymi, niepublicznymi i
organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi w zakresie objetym celami Stowarzyszenia,

§7
Stowarzyszenie realizujac cele statutowe opiera sie na pracy spotecznej czionkow. Moze
zatrudnia¢ pracownikéw do prowadzenia swoich spraw.

Rozdzial I11
Czlonkowie Stowarzyszenia

§8
1. Cztonkami mogq by¢:
1) jednostki samorzadu terytorialnego jako czionkowie zwyczajni,
2) osoby prawne i osoby fizyczne jako cztonkowie wspierajacy.
2. Walne Zebranie Czlonkéw moze przyzna¢ osobie fizycznej lub prawnej wnoszacej
szczegOlny wklad w rozwoj Stowarzyszenia tytut ,,Honorowego Cztonka Stowarzyszenia”.

89

1. Czlonkami zalozycielami i zwyczajnymi Stowarzyszenia sa jednostki samorzadu
terytorialnego wspdlpracujace na rzecz Porozumienia Terytorialnego ,,Augustowsko —
Biebrzanski Park Turystyczny” w ramach projektu pilotazowego Centrum WSsparcia
Doradczego, ktore najpézniej na dzien przed zebraniem zatozycielskim Stowarzyszenia
przyjely stosowne uchwaly w sprawie wyrazenia zgody na utworzenie i przystapienie do
Stowarzyszenia. Uchwata powinna by¢ dostarczona Liderowi Porozumienia Terytorialnego
przed rozpoczeciem zebrania zalozycielskiego a wadjt, burmistrz, starosta jest zobowigzany w
nim uczestniczyc.

2. Osoba prawna zobowigzana jest do przedstawienia aktualnego odpisu z KRS (za wyjatkiem
jednostek samorzadu terytorialnego) oraz ztozenia deklaracji przystapienia, a w przypadku



jednostek samorzadu terytorialnego uchwale organu stanowigcego o przystapieniu i
wskazujaca jej Reprezentanta.

3. Osoba prawna oraz jednostki samorzadu terytorialnego mogq dziata¢ w Stowarzyszeniu
przez swojego pelnomocnika upowaznionego przez Reprezentanta o ktérym mowa w § 14
ust. 2.

4. Czlonek wspierajacy Stowarzyszenia bedacy osoba fizyczng musi posiada¢ pelng zdolnos¢
do czynnosci cywilnoprawnych oraz ztozy¢ deklaracje przystapienia do Stowarzyszenia.

5. Przyjecia nowych cztonkéw za wyjatkiem jednostek samorzadu terytorialnego dokonuje
Zarzad Stowarzyszenia uchwala podjeta w ciagu miesigca od daty ztozenia deklaracji.

6. W razie odmowy przyjecia w poczet Czlonkdw, zainteresowany ma prawo w terminie
jednego miesigca od daty doreczenia uchwaly Zarzadu w powyzszej sprawie, ztozyc
odwotlanie do Walnego Zebrania Cztonkéw. Walne Zebranie Czlonkéw rozpatruje odwotanie
w czasie najblizszych obrad a podjete w tej sprawie stanowisko jest ostateczne.

7. Stwierdzenie utraty cztonkostwa wspierajgcego w Stowarzyszeniu nastepuje na podstawie
uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia.

§10
1. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia jest obowigzany:
1) propagowac cel Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w jego realizacji,
2) przestrzegac postanowien Statutu,
3) regularnie optacac skladki cztonkowskie,
4) brac udziat w Walnych Zebraniach Cztonkow.
2. Czlonek zwyczajny ma prawo:
1) wybierac i by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia,
2) sklada¢ Zarzadowi Stowarzyszenia wnioski dotyczace dzialalnoSci Stowarzyszenia,
3) brac udziat w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsiewzieciach o charakterze
informacyjnym lub szkoleniowym,
4) wstepu na organizowane przez Stowarzyszenie przedsiewziecia.

§ 11
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje:
1) w przypadku jednostek samorzadu terytorialnego gdy zachodza jednocze$nie
nastepujace warunki:
a) ztozenie Zarzadowi uchwaty Rady Gminy lub Powiatu z decyzja o wystgpieniu ze
Stowarzyszenia,
b) uregulowanie wszelkich zobowigzan finansowych;
2) w przypadku innej osoby prawnej gdy zachodzi jeden z ponizszych warunkow:
a) ztozenie Zarzadowi uchwaly organu stanowigcego z decyzjq o wystapieniu,
b) utrata osobowosci prawnej, postawienie w stan likwidacji lub ogtoszenie upadtosci,
c) wykluczenie uchwalg Zarzadu z powodu nieprzestrzegania postanowien Statutu,
regulaminow
i uchwat wladz Stowarzyszenia lub dzialaniu na jego szkode;
3) w przypadku osoby fizycznej gdy zachodzi jeden z ponizszych warunkow:
a) zlozeniu dobrowolnej rezygnacji zgloszonej na piSmie Zarzadowi,
b) Smierci,
c) utraty praw publicznych na skutek prawomocnego wyroku sadu,
d) wykluczenia uchwala Zarzadu z powodu: nieprzestrzegania postanowien statutu,
regulaminow i uchwat wladz Stowarzyszenia lub dziataniu na jego szkode.



§12

1. Osoby prawne mogga zostac cztonkami wspierajacymi Stowarzyszenie po ztozeniu wniosku
do Zarzadu Stowarzyszenia i pisemnym ustaleniu z Zarzadem zasad wspierania
Stowarzyszenia.
2. Czlonek wpierajacy jest zobowiazany do regularnego wywigzywania sie z deklarowanych
Swiadczen i przestrzegania innych ustalen zawartych przy ztozeniu deklaracji.
3. Czlonkowie wspierajacy maja prawo:

1) sklada¢ Zarzadowi Stowarzyszenia wnioski dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,

2) bra¢ udziat w posiedzeniach wiladz Stowarzyszenia z glosem doradczym, na

zaproszenie tych wiladz,
3) brac¢ udzial w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsiewzieciach,
4) zamieszcza¢ w wydawnictwach Stowarzyszenia swoje oferty.

§13
Od uchwaly Zarzadu dotyczacej wykluczenia, cztonkowi Stowarzyszenia przystuguje prawo
do odwotania do Walnego Zebrania Cztonkow w terminie 21 dni od dnia doreczenia uchwaty
Zarzadu o wykluczeniu. Uchwala Walnego Zebrania Czlonkéw jest ostateczna i jest
podejmowana na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkéw zwolanym zgodnie z § 15 ust. 3
niniejszego Statutu.

Rozdzial IV
Wiladze Stowarzyszenia

§14
1. Wiladzami Stowarzyszenia sa:

1) Walne Zebranie Cztonkéw zwane dalej WZC;
2) Zarzad;
3) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja organow Stowarzyszenia, okreslana dalej ,kadencja” pokrywa sie z kadencja
organ6w jednostek samorzadu terytorialnego wchodzacych w sklad Stowarzyszenia, z
zastrzezeniem, ze Zarzad i Komisja pelnia swoje obowigzki do chwili wyboru nowych
organéw, za$ Reprezentantami w WZC sa kazdorazowo wojtowie, burmistrzowie i
starostowie jednostek samorzadu terytorialnego nalezacych do Stowarzyszenia pelniacy w
danym czasie swoje funkcje lub ich pelnomocnicy zgodnie z udzielonym pelnomocnictwem.
Nalezy przez to rozumiec, ze ostatni dzien kadencji organow Stowarzyszenia uptywa w dniu,
w ktérym w wyniku wyboréw samorzadowych zwigzanych z upltywem kadencji organow
jednostek samorzadow terytorialnego, ostatni z wéjtow, burmistrzow objal swoje obowiazki
lub zostal wybrany ostatni ze starostéw, reprezentujacych Czlonkéw Stowarzyszenia, z
zastrzezeniem ust. 3. Przez wybory zwigzane z uplywem kadencji organoéw jednostek
samorzadow terytorialnego nalezy rozumie¢ wybory do organéw stanowigcych jednostek
samorzadu terytorialnego oraz wybory wojtéw, burmistrzow, starostow przeprowadzane

w ustawowych terminach (tzn. nie dotyczy wygasniecia mandatu wdjta, burmistrza, starosty
z przyczyn innych niz kadencyjnos¢ np. takich jak Smier¢, rezygnacja z pelienia funkcji itp.),

Z zastrzezeniem ust. 4.

3. Jezeli wybrani w drodze wyboréw samorzadowych wojtowie i burmistrzowie nie obejma
swoich obowigzkow w ustawowym terminie lub Rada Powiatu nie wybierze Starosty w



ustawowym terminie, to kadencja organéw Stowarzyszenia konczy sie w dniu, w ktorym
mingt ustawowy termin na objecie obowiazkéw wajta, burmistrza lub w dniu w ktérym minat
ustawowy termin na wybor starosty (jesli te terminy sa rézne, to w terminie pozZniejszym) i
wybory do organdw Stowarzyszenia przeprowadza sie najpozniej 14 dnia po uptywie kadencji
organ6w Stowarzyszenia, z zastrzezeniem, ze prawo kandydowania do organow
Stowarzyszenia majq wojtowie, burmistrzowie i starostowie, ktorzy podczas posiedzenia
WZC na ktérym wybierany jest Zarzad i Komisja, pelnig swoje funkcje w danej jst.

4. Wybory do organéw Stowarzyszenia odbywajq sie na pierwszym po uplywie kadencji
posiedzeniu WZC.

5. Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.

6. Czlonkowie organdéw Stowarzyszenia moga otrzymac:
1) diety zgodnie z uchwatq podjeta przez WZC,
2) zwrot kosztow podrozy stuzbowych / delegacji zwigzanych z realizacja zadan
Stowarzyszenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1510)

7. W umowach cywilnoprawnych miedzy Stowarzyszeniem a czlonkiem Zarzadu oraz w
sporach z nim Stowarzyszenie reprezentuje Przewodniczacy Komisji Rewizyjne;j.

§ 15
Walne Zebranie Czlonkow

1. Najwyzsza wiadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.

2. WZC moze by¢ zwotane jako:
1) zwyczajne,
2) nadzwyczajne.

3. WZC zwoluje Zarzad, co najmniej jeden raz w roku lub na pisemny wniosek Komisji
Rewizyjnej albo z inicjatywy co najmniej 20% czlonkdw Stowarzyszenia, powiadamiajac w
kazdy skuteczny sposdb o jego terminie, miejscu obrad i propozycjach porzadku obrad
wszystkich cztonkdw co najmniej na 14 dni przed wyznaczonym terminem.

4. WZC w sprawie wyboru wiladz Stowarzyszenia zwolywane jest w terminie do szesciu
miesiecy od uptywu kadencji.

5. W WZC winna uczestniczy¢, co najmniej potowa cztonkéw uprawnionych do glosowania.
W przypadku braku quorum, Zarzad wyznacza drugi termin WZC nie wczeSniej niz po
uplywie

15 minut od pierwszego terminu. WZC zwotane w drugim terminie jest wazne bez wzgledu
na liczbe uczestniczacych w nim cztonkow=

6. Obrady WZC odbywaja sie w zasadzie na jednym posiedzeniu, jednak na wniosek
przewodniczacego zebrania lub cztonka stowarzyszenia WZC moze postanowi¢ o przerwaniu
Obrad WZC i kontynuowaniu obrad w innym wyznaczonym terminie na kolejnym
posiedzeniu tych samych obrad. Przerwanie obrad moze nastapi¢ w szczeg6lnosci ze wzgledu
na niemoznos¢ rozpatrzenia na jednym posiedzeniu cato$ci spraw porzadku dziennego obrad,
uzasadniong konieczno$c¢ rozszerzenia porzadku obrad, potrzebe dostarczenia dodatkowych
materiatdw, duzg liczbe dyskutantéw lub inne nieprzewidziane przeszkody uniemozliwiajace
WZC wiasciwe obradowanie badZ podejmowanie uchwat.

7. W WZC moggq uczestniczy¢ zaproszeni przez Zarzad goscie.



8. Do kompetencji WZC nalezy w szczeg6lnosci:

1) okreslenie gléwnych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia oraz ksztaltowanie
dziatalnosci programowej i wdrozeniowej Stowarzyszenia,

2) uchwalanie statutu i jego zmian,

3) uchwalanie regulaminéw: pracy Zarzadu Stowarzyszenia; pracy Komisji Rewizyjnej;
wyboru Czlonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, korzystania ze sSrodkow komunikacji
elektronicznej, oraz dokonywanie zmian w tych regulaminach,

4) wybér i odwotywanie cztonkéw Zarzadu i cztonkéw Komisji, w tym wybér nowych
czlonkow tych organow, w przypadku konieczno$ci uzupehienia ich skladu,

5) rozpatrywanie odwotan od podjetych przez Zarzad uchwat,

6) uchwalanie wysokosci skladek cztonkowskich oraz wszystkich innych Swiadczen na
rzecz Stowarzyszenia,

7) uchwalanie budzetu i jego zmian,

8) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

9) ustalanie maksymalnej kwoty zobowiazan, ktéra moze zaciagnac Zarzad,

10) nabywania i zbywania przez Stowarzyszenie nieruchomosci,

11) podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku
Stowarzyszenia, w tym w sprawie zaciggania pozyczek i udzielania poreczen, oraz
okreslanie granic dzialania przez Zarzad w tym zakresie,

12) rozpatrywanie rocznych sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, w
tym sprawozdan z wykonania budzetu Stowarzyszenia,

13) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgloszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia lub
jego organy,

14) podejmowanie uchwatly o likwidacji Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku po
likwidacji,

15) nadawanie i pozbawianie tytutu ,,Cztonka Honorowego Stowarzyszenia”,

16) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia do Stowarzyszenia cztonka zwyczajnego.

17) przyjmowanie dokumentow strategicznych w tym Strategii,

18) podejmowanie uchwat w sprawie diety dla cztonkéw organéw Stowarzyszenia,

19) podejmowanie uchwat w kazdej wniesionej sprawie wymagajqcej tej formy,

20) podejmowanie uchwal w sprawach nieuregulowanych statutem lub og6lnymi
przepisami prawa.

9. Uchwaly WZC zapadaja w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscia glosow przy
obecnosci co najmniej polowy liczby czlonkéw Stowarzyszenia. Przy obliczaniu wiekszosSci
uwzglednia sie jedynie glosy ,,za” i ,przeciw” uchwale, o ile obowiazujace przepisy nie
stanowig inaczej. Uchwaly podejmowane przez WZC zwolane w drugim terminie sg wazne
bez wzgledu na liczbe uczestniczacych w nim czltonkéw.

10. Tajne glosowanie zarzadza sie w przypadkach okreslonych w Statucie lub na wniosek co
najmniej trzech z obecnych uprawnionych do glosowania, ktéry podlega gltosowaniu.

11. Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Statutu, wyboru i odwotania cztonkéw Zarzadu,
Komisji Rewizyjnej oraz rozwigzania Stowarzyszenia, wymaga bezwzglednej wiekszosci
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow WZC w pierwszym terminie i bez wzgledu na
liczbe obecnych w drugim terminie.

12. Kazdemu cztonkowi Stowarzyszenia obecnemu na WZC przystuguje jeden glos.

§ 16
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie jest zwolywane przez Zarzad:
1) z wlasnej inicjatywy,
2) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej,



3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby czlonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.
2. Zwotanie Nadzwyczajnego Zebrania Cztonkdw odbywa sie zgodnie z zapisami § 15.
3. O terminie, miejscu, proponowanym porzadku obrad oraz projektach podejmowanych
uchwal Zarzad zawiadamia na co najmniej 14 dni przed jego terminem i nie p6Zniej niz
miesigc od zgloszenia wniosku. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje tylko nad sprawami,
dla ktérych zostato zwotane.

§17
Zarzad

1. Zarzad sklada sie z 5 — 7 0s6b wybieranych i odwotywanych przez WZC w glosowaniu

tajnym.

. Liczbe czltonkow Zarzadu ustala WZC.

3. Wyboru Prezesa Zarzadu dokonuje sie w pierwszej kolejnosci w odrebnym glosowaniu
tajnym sposrod nieograniczonej liczby kandydatow.

4. Wyboru pozostatych czlonkéw Zarzadu dokonuje sie sposrod nieograniczonej liczby
kandydatéw, w glosowaniu tajnym.

5. Zarzad na swym pierwszym posiedzeniu w obecnosci przewodniczacego WZC wybiera
sposrod swoich cztonkéw dwoch Wiceprezesow, Sekretarza, Skarbnika stowarzyszenia
oraz okresla zadania i funkcje pozostatych cztonkéw Zarzadu.

6. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegolnosci:

1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

2) kierowanie biezgca pracg Stowarzyszenia,

3) przyjmowanie nowych cztonkéw wspierajacych Stowarzyszenia,

4) wykluczanie czlonkéw wspierajacych z powodu nieprzestrzegania postanowien
Statutu,

5) zwolywanie WZC,

6) przygotowanie do realizacji projektow, ktore zostang objete wnioskiem o
dofinansowanie, sktadanym na podstawie odrebnych przepisow,

7) sporzadzanie projektu budzetu Stowarzyszenia,

8) wykonywanie budzetu,

9) sporzadzanie i przedkladanie WZC sprawozdan z dziatalnosci, w tym sprawozdan
z wykonania budzetu Stowarzyszenia,

10) przygotowywanie projektow uchwat WZC,

11) realizacja uchwal WZC,

12) przygotowanie projektu Regulaminu Pracy Zarzadu,

13) zatrudnianie i zwalnianie Dyrektora Biura oraz innych pracownikow tego Biura,

14) ustalanie wielkosci zatrudnienia i zasad wynagradzania pracownikow Biura
Stowarzyszenia,

15) ustalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia,

7. Do reprezentowania Stowarzyszenia upowazniony jest Prezes lub Wiceprezes, a do

zaciggania zobowigzan majatkowych upowaznieni sa Prezes lub Wiceprezes wraz z

cztonkiem Zarzadu dzialajacy acznie.

8. Zarzad obraduje w trybie stacjonarnym. W szczeg0lnie uzasadnionych wypadkach moze

podejmowac¢ uchwaly w trybie obiegowym za posrednictwem poczty elektronicznej z

wyjatkiem spraw zawartych w ust. 6 w pkt. 9, 12 i 13 zgodnie z regulaminem korzystania ze

srodkow komunikacji elektronicznej.

9. W Stowarzyszeniu moga dziala¢ zespoly i grupy robocze powolywane przez Zarzad

odrebng uchwala wraz z okresleniem przedmiotu ich dziatania.

N



§18
Komisja Rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna sklada sie z od 3 do 5 cztonkdw wybieranych i odwolywanych przez
WZC w glosowaniu tajnym.
2. Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo popelione umyslnie. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pozostawac
z cztonkami Zarzadu w zwigzku malzenskim ani tez w stosunku pokrewienstwa do drugiego
stopnia, powinowactwa pierwszego stopnia lub podleglosci z tytutu zatrudnienia.
3. Na pierwszym po wyborach posiedzeniu Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego.
4. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy :

1) kontrola biezacej pracy Stowarzyszenia,

2) skladanie wnioskow dotyczacych absolutorium dla Zarzadu na WZC,

3) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie WZC,

4) dokonywanie wyboru podmiotu majacego zbada¢ sprawozdanie finansowe

Stowarzyszenia, zgodnie z przepisami o rachunkowosci,
5) przygotowanie projektu regulaminu pracy Komisji Rewizyjnej.

§19
Biuro Stowarzyszenia

Obstuga Stowarzyszenia i jego organéw zajmuje sie Biuro Stowarzyszenia.

Prace Biura Stowarzyszenia nadzoruje Zarzad Stowarzyszenia.

Pracami Biura Stowarzyszenia kieruje Dyrektor Biura.

Zarzad moze udzieli¢ Dyrektorowi Biura lub innemu pracownikowi Biura Stowarzyszenia

upowaznienia do skladania jednoosobowo oswiadczen woli w sprawach zwigzanych z

biezacym funkcjonowaniem Stowarzyszenia.

5. Do zadan zwigzanych z biezacym funkcjonowaniem Stowarzyszenia prowadzonych przez

Zarzad naleza w szczegolnosci:

1) obstuga administracyjna Stowarzyszenia,

2) sprawy zwigzane z organizacja i obstuga posiedzen, konferencji, targébw i wystaw
organizowanych przez Stowarzyszenie lub w ktérych uczestniczy Stowarzyszenie, w
ramach uchwalonego budzetu,

3) sprawy zwiazane z realizacja projektow/przedsiewzie¢ przez Stowarzyszenie oraz
procesem pozyskiwania funduszy na te projekty/przedsiewziecia,

4) wykonywanie czynnos$ci z zakresu prawa pracy dla pracownikéw Biura.

6. Stowarzyszenie jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu pracy w stosunku do

pracownikow Biura Stowarzyszenia.

7. Do czynnoSci w sprawach z zakresu prawa pracy upowaznia sie Prezesa Zarzadu w
stosunku do pracownikéw Biura Stowarzyszenia, z wylaczeniem spraw zastrzezonych do
decyzji Zarzadu.

. Szczegblowe zasady funkcjonowania Biura Stowarzyszenia okresla jego Regulamin.

9. Regulamin Biura Stowarzyszenia oraz jego zmiany przygotowuje i zatwierdza Zarzad,

z zastrzezeniem, ze Zarzad moze zleci¢ Dyrektorowi Biura przygotowanie lub zmiany tego

Regulaminu.
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§20
W razie zmniejszenia sie sktadu wiadz Stowarzyszenia, wymienionych w § 14 ust. 1 pkt 2 i 3
w czasie trwania kadencji tych wiladz, Zarzad zwoluje WZC celem uzupehienia skladu.



Rozdzial V
Majatek i finanse-Stowarzyszenia

§21
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o obowigzujace przepisy prawa.

§ 22
1. Zarzad Stowarzyszenia sporzadza i podaje do wiadomo$Sci w sposob umozliwiajacy
zapoznanie sie z nimi przez zainteresowane podmioty roczne sprawozdania merytoryczne
oraz finansowe, ktore podlegaja rozpatrzeniu i zatwierdzeniu przez WZC.
2. Do finansowych sprawozdan Zarzadu stosuje sie odpowiednio przepisy o rachunkowosci.
3. Do zakresu merytorycznych sprawozdan Zarzadu stosuje sie odpowiednio przepisy
dotyczace zakresu sprawozdan sktadanych przez stowarzyszenia.

§23

1. Majatek Stowarzyszenia tworza Srodki pieniezne i inne sktadniki majatkowe.
2. Majatek Stowarzyszenia powstaje z:

1) skladek cztonkowskich,

2) darowizn, zapisow,

3) subwencji i dotacji,

4) ofiarnosci publicznej,

5) z majatku Stowarzyszenia,

6) z odsetek bankowych,

7) z innych przewidzianych prawem Zrodet.

§24
1. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

2. Srodki wypracowane w zwigzku z prowadzona dzialalnoscig statutowa i inne skladniki
majatkowe, przeznaczane sa wylacznie na realizacje celow statutowych Stowarzyszenia i
celow zawartych w Strategii Stowarzyszenia.

§ 25
Stowarzyszenie nie prowadzi dzialalnosci gospodarczej w rozumieniu przepisow prawa.

§ 26
1. Roczng skladke czlonkowska przeznacza sie na pokrycie biezacych kosztow dziatalnosci
Stowarzyszenia.
2. Moga by¢ ustalane dodatkowe skladki cztonkowskie na pokrycie innych, niz okreslonych
w 8§ 19 ust. 5 kosztéw dziatalnosSci Stowarzyszenia, w szczegdlnosci na finansowanie
realizowanych przez Stowarzyszenie programéw i przedsiewziec.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§ 27
1. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkéw okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.



2. W sprawach dotyczacych rozwiazania i likwidacji Stowarzyszenia nie uregulowanych w
statucie, majg zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. prawo o
stowarzyszeniach (t.j. Dz. U. 2020 r. poz. 2261).

§ 28
W zakresie nieuregulowanym postanowieniami Statutu stosuje sie odpowiednie przepisy
prawa
o stowarzyszeniach.



Uzasadnienie

do Uchwaly nr XXXVII/ /2023 Rady Gminy Augustow z dnia ..... lutego 2023 r. w
sprawie wyrazenia zgody na utworzenie oraz przystapienie do Stowarzyszenia
" Augustowsko-Biebrzanski Park Turystyczny"

Zgodnie z art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z
2023r. poz. 40) w celu wspierania inicjatyw na rzecz spoteczno$ci lokalnej, poprawy
infrastruktury oraz jako$ci ustug spotecznych postanawia sie przystapi¢ do Stowarzyszenia
"Augustowsko-Biebrzanski Park Turystyczny".

Wspolpraca w ramach Stowarzyszenia ulatwi wspotdziatanie samorzadéw lokalnych
poprzez sprawniejsza koordynacje dziatan, umozliwi szersze wykorzystanie potencjatu
lokalnych spotecznosci, ich integracje i wymiane doSwiadczen w zakresie rozwoju
gospodarczego, kulturalnego, oSwiatowego i spotecznego.

Majac powyzsze na uwadze celowe i zasadne jest utworzenie oraz przystapienie do
Stowarzyszenia "Augustowsko-Biebrzanski Park Turystyczny".
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